
 

 
Kommunikationsansvarlig til Ventilen Danmark  
 
Kan du gøre Ventilen mere synlig og styrke vores brand og gennemslagskraft? Tænker 
du strategisk og arbejder målgruppe-orienteret? Og kan du skabe resultater med din 
egen arbejdstid som den primære ressource? Så er du måske vores kommende 
kommunikationsansvarlige.  
 
I Ventilen gør vi ungdommen mindre ensom ved at drive lokale tilbud til ensomme unge, 
udvikle og formidle redskaber til at forebygge og afhjælpe ensomhed og ikke mindst bryde 
tabuet og fortælle højt og klart, at ingen ensomme unge er alene. Det bliver dit job at sikre, 
at vi opnår vores strategiske mål om at blive mere kendt blandt unge, at opnå flere 
medlemmer og donorer, og ikke mindst at få større synlighed blandt beslutningstagerne.  
 

Hvad skal du lave? 
● Du skal stå for at gøre vores kommunikationsstrategi til virkelighed, og er 

pennefører på revideringer og nye strategier. 
● Du skal stå for at producere indhold til vores hjemmeside og SoMe, nyhedsmails og 

andre kanaler: Det kræver, at du kan se og formidle en god historie og navigere i 
både skrift, billede, video og lyd.  

● Du skal, i samarbejde med vores direktør, stå for vores presseindsats - både 
proaktivt og reaktivt.  

● Du skal være konsulent for dine kolleger i lokal-enheden, så de kan hjælpe vores 
lokale frivillige med at synliggøre vores mødesteder og KOMSammen-tilbud, både 
online, i pressen og gennem informationsmateriale. 

● Du skal, i samarbejde med vores medlemsadministrator, stå for indsatser og 
kampagner, der tiltrækker flere medlemmer og donorer.  

● Du er den, der skaber struktur for og er tovholder på vores interne kommunikation, 
hvor vores frivillige og medlemmer er målgruppen. 

● Du er med til at prioritere, planlægge og eksekvere vores deltagelse på og afholdelse 
af events som Folkemødet, forskellige konferencer og vores egen ensomhedsdag. 

 
 

Hvad skal du kunne? 
Det bliver et godt match, hvis du har en uddannelse i og erfaring med både at tænke 
kommunikationsstrategisk, planlægge og eksekvere. Vi forestiller os at:  
 

● Du har siddet med tilsvarende opgaver før – og ved, at du trives med at arbejde 
selvstændigt og i et vist omfang også alene. 

● Du kan træffe kvalificerede valg af produkt, kanal og vinkling ud fra overvejelser om 
målgruppe, ressourcer og effektivitet.  

● Du har erfaring med, og er gerne superbruger i Wordpress, mailchimp og Creative 
Cloud og har let ved at sætte dig ind i andre programpakker.  

● Du har forståelse for mekanismerne bage SEO og diverse SoMe-algoritmer, og for at 
optimere på baggrund af data. 

● Du trives i en hverdag med så mange opgaver og muligheder, at der sjældent er 
ressourcer til at føre dem alle ud i livet. Og du er god til selv at planlægge og 
prioritere.  

 



 

Det er tale om en spændende og travl blækspruttestilling, hvor du får en bred 
samarbejds- og berøringsflade med dine kolleger på sekretariatet, men er den 
eneste dedikerede kommunikationsmedarbejder - så du skal være klar til selv at 
tage teten på opgaverne.  
Vi har et nyetableret frivilligt kommunikationskorps, som du kan trække på – men også 
selv skal lede – og der er mulighed for at rekruttere en eller flere praktikanter, der kan 
referere til dig.   
 
Hvad tilbyder vi? 
Du får et job i en ambitiøs organisation med dygtige kolleger og højt til loftet. I en 
organisation, hvor vi gør en forskel - og hvor du får 300 unge frivillige som medspillere. Du 
refererer til vores direktør, men kommer til at have stort selvstændigt ansvar. 
 
Det er en fuldtidsstilling som fastansat, hvor der er meget at lave – også nogle gange 
udenfor almindelig arbejdstid, men hvor vi går op i at fleksibiliteten går begge veje. 
Kontrakt og løn forhandles med udgangspunkt i dine kvalifikationer. Vi er ikke lønførende, 
men tilbyder en løn, du kan leve af, og supplerer med fleksibilitet, betalt frokostpause og fri 
telefon.   
Arbejdet kommer primært til at foregå på vores sekretariat på Ny Kongensgade i 
København – men der vil også være møder og aktiviteter andre steder i landet, og mulighed 
for hjemmearbejde i et vist omfang.  
 
Stillingen ønskes besat snarest muligt og senest pr. 1. september 2021. 
 
Yderligere oplysninger 
Vores hjemmeside fortæller det meste om os som organisation – så klik endelig ind på 
www.ventilen.dk og læs mere. Og du kan også finde os på både Facebook, Twitter, 
Instagram og LinkedIn. 
 
Har du mere konkrete spørgsmål vedrørende stillingen, er du velkommen til at kontakte 
vores direktør, Rillo Snerup Rud, på rillo@ventilen.dk.  
 
Ansøgning og ansøgningsfrist 
Ansøgningsfristen er torsdag d. 1. juli kl. 12, og vi forventer at holde samtaler mandag d. 5. 
juli. Vi tillader os dog at indkalde løbende, så send gerne din ansøgning i god tid. 
 
Vi modtager kun ansøgninger elektronisk på job@ventilen.dk. Vi vil gerne se ansøgning og 
CV, sendt som én samlet fil - samt et journalistisk produkt, du har lavet (evt. et link)  
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