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Gar ungdommen
mindre ensom

Programleder til Ventilens formidlingsenhed

Vil du vaere med til at sikre, at flere fagfolk og frivillige far redskaber til at arbejde
med unges ensomhed? Kan du skabe struktur, fremdrift og felgeskab? Og har du mod
pa at opsege samarbejder og salge vores ydelser? Sa er du maske den nye
programleder til Ventilen Danmarks indsats med at formidle viden.

Du bliver den strategisk teenkende og koordinerende medarbejder i den enhed i pa
Ventilens sekretariat, der star for at formidle vores viden om unges ensomhed. Enheden
bestar derudover af en projektleder for projekt Netwerk, samt en studentermedarbejder.
Der er desuden tilknyttet et korps af frivillige opleegsholdere, samt en lille gruppe
timelgnnede undervisere. Du refererer til vores direkter — og bdde du og de andre i
enheden indgar i samarbejde pa kryds og tveers med de gvrige medarbejdere pa
sekretariatet, og har en bred eksterne bergringsflade.

Hvad kommer du til at lave?

Du har succes i stillingen, nar du balancerer projektledelse og eksekvering af vores
indsatser med den daglige ledelse af formidlingsarbejdet. Formidlingsenheden drives
kommercielt, med det formal at na ud til og opkvalificere flest muligt, s& de bliver rustet til
at forebygge og afhjeelpe ensomhed blande de unge, de mgder i deres hverdag.

Dine opgaver bliver blandt andet:

e Atstd ispidsen for, at vi nar vores strategiske mal om at na ud til flere fagfolk og
kommuner med vores formidlingsprodukter, herunder at veere pennefgrer, nar
strategien skal revideres eller ny-formuleres.

¢ Sammen med dine kolleger i enheden at omseette strategien til handleplaner og sikre
at de bliver eksekveret.

e Projektledelse af "Ventilen Forteeller” — herunder facilitering af det frivillige
forteellerkorps, markedsfgring og salg, samt kvalitetssikring og udvikling af oplaeg og
forlgb.

e Projektledelse af andre mindre samarbejder og projekter centreret om formidling af
viden og kompetenceudvikling.

e At have overblik over og styre ressourcerne i enheden, bade ift. budgetleegning og -
opfelgning, og ift. timer og kompetencer hos kolleger, frivillige og eksterne
oplaegsholdere.

Hvad forventer vi af dig?
Vi sgger et multitalent, der formar at holde hovedet koldt og satte retningen, ogsa ndr der
er meget om grerne.

Vi forventer at du:

e Har erfaring med projekt- eller programledelse — eller tilsvarende opgaver hvor du
opererer i en kompleks hverdag og formar at seette og holder retningen.
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e Kan lave relationssalg og markedsfagre vores gode og vigtige ydelser — bade
pa SoMe, i direct mails, telefonopkald og ved at arrangere, samt deltage i
mgder med interessenter.

¢ Kan identificere de mange muligheder for at effektivisere og systematisere, som der
er i enheden og organisationen og formar at prioritere at f dem udnyttet og skabt
varige forbedringer frem for lappelgsninger.

e Ergod til at prioritere — og kan trives med at vi aldrig kan nd alt det, vi gerne vil.

e Er en dygtig mundtlig formidler - eller har lyst til at blive det — s du pa sigt ogsa selv
kan holde oplaeg, workshops og seminarer.

o Interesserer dig for unges ensomhed, feellesskaber og trivsel — det er ikke et must, at
du har stor viden pa omradet i forvejen, men du skal have lyst til at fa det.

e Det er derudover en fordel, hvis du har erfaring med rekruttering og ledelse af
frivillige, men ikke et krav, da vi har de kompetencer i organisationen i forvejen.

Hvad tilbyder vi?

Du far et job i en ambitigs organisation med dygtige kolleger og hgijt til loftet. I en
organisation, hvor vi gar en forskel - og hvor du far 300 unge frivillige som medspillere. Du
refererer til vores direktgr, men kommer til at have stort selvstaeendigt ansvar.

Det er en fuldtidsstilling som fastansat, hvor der er meget at lave — 0ogsd nogle gange
udenfor almindelig arbejdstid, men hvor vi gar op i at fleksibiliteten gar begge veje.
Kontrakt og lgn forhandles med udgangspunkt i dine kvalifikationer. Vi er ikke lgnfgrende,
men tilbyder en lgn, du kan leve af, og supplerer med fleksibilitet, betalt frokostpause og fri
telefon.

Arbejdet kommer primeert til at forega pa vores sekretariat pd Ny Kongensgade i
Kgbenhavn - men der vil ogséd vaere mgder og aktiviteter andre steder i landet, og mulighed
for hjemmearbejde i et vist omfang.

Stillingen gnskes besat snarest muligt og senest pr. 1. september 2021.

Yderligere oplysninger

Vores hjemmeside forteeller det meste om os som organisation — sa klik endelig ind pa
www.ventilen.dk og laes mere. Og du kan ogsa finde os pa bade Facebook, Twitter,
Instagram og LinkedIn.

Har du mere konkrete spgrgsmal vedrgrende stillingen, er du velkommen til at kontakte
vores direktgr, Rillo Snerup Rud, pa rillo@ventilen.dk.

Ansggning og ansggningsfrist

Ansggningsfristen er onsdag d. 30. juni kl. 9.00 — vi indkalder lgbende til samtale og
forventer at aftholde de forste d. 1. juli, sd send gerne din ansggning hurtigst muligt.

Vi modtager kun ansggninger elektronisk pa job@ventilen.dk. Vi vil gerne se ansggning og
CV sendt som én samlet fil.
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