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Med ønske om at stille op som bestyrelsesmedlem for 1 år 

 

 

 

Jeg stiller op fordi:  

Børn og unges trivsel er en vigtig mærkesag for mig, og jeg har set på tæt hold, hvordan ensomhed kan 

sætte sig som en splint i sjælen tidligt i livet. Jeg har været betalende men ”passivt” medlem af Ventilen 

siden 2022 og ønsker at bidrage aktivt, og det er posten som bestyrelsesmedlem en oplagt mulighed for. 

 

Det jeg bringer til Ventilen Danmark er:  

Jeg bringer en kombination af indsigt i målgruppen, et hjerte for sagen og en række faglige kompetencer og 

relevant erhvervserfaring, som kan styrke især Ventilens arbejde med PA og PR. Derudover har jeg 

projektledererfaring og et stort ønske om at tage mere samfundsansvar – især over for unge mennesker.  

 

Jeg har følgende relevante erfaringer:  

Jeg er uddannet cand.mag. i retorik og har specialiseret mig inden for politisk interessevaretagelse og 

presserelaterede indsatser. I to år var jeg public affairs konsulent i Julemærkefonden, hvor min opgave var at 

positionere Julemærkehjemmene som eksperter inden for børns trivsel. Fokusområderne under min 

ansættelse var især børns digitale liv og ensomhed, og under de temaer var jeg en stor del af at arrangere 

konferencer og planlægge Folkemødet. Jeg skrev debatindlæg for ledelsen, rådgav dem i brugen af 

LinkedIn, og klædte dem på til politiske møder. Derudover skrev jeg policy papers, høringssvar og 

analysenotater. Nu er jeg ansat som konsulent i RelationsPeople og hjælper kunder med positionering i den 

offentlige debat, pressehåndtering og en bredere vifte af strategiske kommunikationsopgaver. 

Siden jeg blev færdiguddannet, har jeg desuden engageret mig som frivillig i først GirlTalk og sidenhen 

FISKEN. Det gør, at jeg også forstår organisationer med frivillig drivkraft fra den side af bordet.  

 

Det her vil jeg gerne lære af at have posten:  

Både min faglighed og facon gør, at jeg har et strategisk sigte, som jeg gerne vil udvikle, og jeg tror, at jeg 

kan lære meget af bestyrelsesarbejdet i Ventilen. Da jeg har fulgt jer i nogle år, har jeg også lagt mærke til de 

gearskift, der bl.a. har styrket Ventilens kommunikation og positionering, og det vil jeg rigtig gerne blive 

klogere på og være med til i det strategiske maskinrum. Derudover har jeg ikke været i en bestyrelse før, 

men jeg har flere gange overvejet at engagere mig – også da I søgte sidste gang. Det er dog først nu, at jeg 

virkelig tror på, at jeg også har relevante erfaringer at byde ind med og ikke kun kan lære noget af jer.  

 

I skal i øvrigt vide om mig som person: 

Jeg engagerer mig ikke halvt, men samtidig har jeg en ballast, som gør, at jeg er god til at passe på mig selv 

og kun kaster mig ud i projekter, som jeg virkelig tror på. Derudover er jeg drevet af at have fælles mål med 

dem, jeg omgiver mig med, og jeg trives bedst i samarbejde og sparring. Ingen mennesker er en ø, og det 

går jeg meget op i, at dem i min nærhed kan mærke – både privat og professionelt.  

 


